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VI. FEJEZET: HALLGATOI FEGYELMI ES KARTERITESI SZABALYZAT

99. § A szabalyzat hatalya
(1) A szabdlyzat személyi hatdlya kiterjed a Féiskola valamennyi hallgatdjara, oktatdsi
formaban valo részvételtdl fiiggetlentil.
(2) A szabalyzat hatdlya kiterjed a Féiskolan folyo képzés keretében, tovabba a hallgato
altal a féiskolanak, illetve a f6iskola altal a hallgatonak okozott kar miatti kartéritési
ugyekre.
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fejezetben foglalt eltérésekkel kell megfeleléen alkalmazni.

100. § Ertelmezé rendelkezések

(4) Szandékos a magatartdsa annak, aki magatartasanak hatranyt okozé kovetkezményeit
elére latja és kivanja, vagy a hatranyos kovetkezmény bekovetkeztébe belenyugodva jar
el.

(5) Gondatlanul jar el az a személy, aki magatartdsanak hatranyos kovetkezményeit el6re
latja, azonban kénnyelmtien bizik annak elmaraddsaban (tudatos gondatlansag), vagy
az, aki azért nem latja magatartdsanak kovetkezményeit, mert a téle elvarhato figyelmet
vagy koriltekintést elmulasztja (hanyagsag).

101. § A fegyelmi felelOsség
(1) A hallgat6 fegyelmi felel6sséggel tartozik azért — és fegyelmi vétséget kovet el -, ha
kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi.
(2) Fegyelmi vétséget kovet el, és emiatt fegyelmi blintetésben részesitend6 az a hallgato,

(a) aki az Nftv.-ben, a fels6oktatdsra vonatkozo egyéb jogszabalyokban valamint a
Féiskola szabalyzataiban foglalt hallgatoi, kollégiumi tagsagi jogviszonyabdl
ered6 lényeges kotelezettségét vétkesen (szandékosan vagy gondatlanul)
megszegi;

(b) aki a Féiskola, illetve a Féiskola altal miikodtetett létesitmények (kollégium,
stb.) rendje ellen szandékosan vagy gondatlanul vét, vagy akinek cselekedete
jogszabalyt, fiskolai szabdlyzatot, sért;

(c) akinek a  Féiskolan  kiviili ~ magatartdsa  hallgatéi  jogallasaval
Osszeegyeztethetetlen, az intézmény jo hirnevét sulyosan sérti vagy
veszélyezteti, illetve ha a magatartdsa szabadlysértést vagy blincselekményt
valésit meg.

(3) Azt, hogy valamely kotelezettség megszegése lényegesnek mindsiil-e, a fegyelmi jogkor
gyakorldja donti el.

(4) A hallgat6 fegyelmi felel6sségét az e szabdlyzat szerinti fegyelmi eljdras alapjan, irasbeli
fegyelmi hatdrozatban lehet kimondani.

(5) A fegyelmi eljaras meginditdsat, illetve a fegyelmi biintetés kiszabdasat a hallgato
tanulmanyi teljesitménye nem befolyasolja.

102. § Egyes fegyelmi vétségek



(1) Fegyelmi vétségnek mindsiil kiillondsen, ha a hallgato:

(a) irasbeli vagy szobeli szamonkéréskor mds személyt6l vesz at vdlaszt vagy
megoldast akdr személyesen, akar kapcsolattartd késziiléken (p.: telefonon)
keresztiil;

(b) irasbeli vagy szobeli szamonkéréskor maga helyett mas személyt biz meg a
feladat teljesitésével, vagy mas helyett kisérli meg a teljesitést, tovabba az a
hallgato, aki felajanlja, vagy elvallalja, hogy irdsbeli vagy szdbeli
szamonkéréskor mas helyett teljesitsen feladatot;

(c) vizsgakérdéseket jogosulatlanul megszerez, atad vagy azok megszerzésére
kisérletet tesz.

(d) mas altal 6sszegy(ijtott anyagot vagy mas altal elvégzett kutatdst, munkat,
illetve annak 0Osszefoglaldsat (példdul hazi dolgozatok, szakdolgozatok,
szakmunkak) sajatjaként tiintet fel;

(e) bar mas személlyel vagy személyekkel egyiitt dolgozott, de az elvégzett kozos
munkdt sajat 6nallé munkajaként tiinteti fel, vagy a k6z6s munkdban vald
részvételének mértékérsl hamis informdciot szolgaltat;

(f) valamely tantdrgyra kapott értékelést (érdemjegyet vagy teljesitést igazolo
alairast) meghamisit, atjavit;

(g) az oktatds vagy a szamonkérés rendjét stlyos vagy ismételt médon megzavarja;

(h) a Foiskola oktatojat vagy mas foglalkoztatottjat a tanulmanyi és
vizsgakotelezettség teljesitése szempontjabol 1ényeges koriilmény tekintetében
megtéveszti vagy tévedésben tartja;

(i) a Féiskola oktatdjaval, foglalkoztatottjaval vagy hallgatojaval szemben sértd
magatartdst tanusit, vagy erészak alkalmazasat helyezi kilatasba.

(2) Fegyelmi vétségnek mindstil a szakmailag nem biztonsagos szdmitdstechnikai
megoldasok szandékos alkalmazdsa egy probléma vagy feladat megoldasa soran.

103. § A fegyelmi eljaras meginditasa

(1) Fegyelmi eljaras bejelentésre vagy hivatalbol - hivatalos tudomasszerzés alapjan -
indithatd.

(2) Fegyelmi eljards meginditdsit a Foiskola barmely hallgatdéja és munkatarsa
kezdeményezheti, a fegyelmi vétséget igazolo bizonyitékok atadasaval.

(3) Fegyelmi vétség alapos gyanuja esetén a rektor jogosult a fegyelmi eljaras
meginditasara. A fegyelmi eljaras meginditasarol a rektor irasbeli hatdrozatot hoz,
melyben megjeloli az eljaras meginditasanak indokat. A rektor a hatarozatot megkiildi
a Fegyelmi Bizottsdg elnokének, az eljardés ala vont hallgatonak és
meghatalmazottjanak. Amennyiben a rektor nem indit fegyelmi eljarast, mert a
fegyelmi eljards meginditasanak a Szabdlyzatban rogzitett feltételei nem allnak fenn,
koteles ennek tényérdl a kezdeményez6t tdjékoztatni.

(4) Nem lehet fegyelmi eljarast inditani, ha a fegyelmi vétségrél valo tudomasszerzés ta
egy hoénap, illetleg a vétség elkovetése ota 6t honap mar eltelt. E rendelkezések
alkalmazasaban tudomasszerzés az, amikor az eljarasra okot adé koriilmény a fegyelmi
eljaras meginditasara jogosult tudomasara jutott.

104. § A fegyelmi eljaras lefolytatasa



(1) Arektor altal meginditott hallgato6i fegyelmi tigyben elsé fokon a Fegyelmi Bizottsag jar
el.

(2) A Fegyelmi Bizottsag Osszetételének, miikodésének altalanos szabdlyait a Szervezeti és
Miukodési Szabadlyzat Szervezeti Miikodési Rend 43.§-a hatdrozza meg.

(3) Nem lehet a Fegyelmi Bizottsdg tagja olyan személy, aki az eljaras ald vont hallgato
kozeli hozzatartozodja, vagy akitdl az ligy elfogulatlan és targyilagos megitélése nem
varhato.

(4) A fegyelmi bizottsagnak az eljarast — a fegyelmi eljaras felfiiggesztésének eseteit kivéve
- 30 napon beliil be kell fejeznie. A hataridé kivételesen indokolt esetben 30 nappal
meghosszabbithato.

(5) Ha a fegyelmi eljards soran btlincselekmény elkovetésének gyanuja mertl fel, a rektor
feljelentést tesz.

(6) Ha a fegyelmi eljards ald vont hallgatd ellen ugyanabban az tgyben biintet6eljaras
van folyamatban, annak jogerés befejezéséig, illetve, ha a fegyelmi eljaras ald vont
hallgatdé meghallgatdsa, targyaldson vald részvétele onhibdjan kiviili okbdl nem
lehetséges legfeljebb az akadadly megsziinéséig a fegyelmi eljarast fel kell fiiggeszteni.

(7) A fegyelmi eljaras ala vont hallgatonak joga van széban vagy irdsban észrevételt tenni.
A fegyelmi eljaras ala vont hallgatét tajékoztatni kell arrdl, hogy beismerd vallomasa
esetén kérheti a részletes bizonyitds mell6zését, tovabba arrdl, hogy beismer6
vallomasa a biintetés kiszabasanal nyomatékosan enyhité koriilmény.

(8) Az eljaras ala vont hallgat6 a fegyelmi eljarasban meghatalmazottja utjan is eljarhat.
Az eljaras ala vont hallgatd jogi képvisel kozremiikodését is igénybe veheti, e jogarol
tdjékoztatni kell. A meghatalmazast irasba kell foglalni, vagy a fegyelmi targyalason
jegyz6konyvbe kell mondani. A meghatalmazott rendelkezik mindazon
jogosultsagokkal, amelyekkel az eljaras ald vont hallgaté rendelkezik, igy betekinthet
az gy irataiba, inditvanyokat terjeszthet el6, a tantikhoz, a szakért6hoz kérdéseket
intézhet, jogorvoslati kérelmet terjeszthet el6.

(9) Az eljaras ald vont hallgatdval kozolni kell a kotelezettségszegés elkovetésével
kapcsolatos megallapitdsokat és azok bizonyitékait.

105. § A fegyelmi targyalas

(1) Az eljaras ald vont hallgatot és — képviselet igénybevétele esetén — meghatalmazottjat a
fegyelmi targyaldsra személyes védekezésének, allaspontjanak meghallgatdsa
érdekében irasban meg kell idézni. A tanut és a szakért6t irdsban vagy szoban
(kozvetleniil vagy telefonon) kell megidézni.

(2) Az idézésben meg kell jelolni a targyalas helyét, idejét, targyat, valamint a cimzett
eljarasbeli mindségét.

(3) A fegyelmi targyaldst ugy kell kittizni, hogy arrol az idézést az érintettek a targyalds
el6tt legalabb 6t munkanappal megkapjdk.

(4) A fegyelmi targyaldst akkor is meg lehet tartani, ha az eljaras ala vont hallgato vagy
meghatalmazottja szabalyszer(i idézés ellenére nem jelenik meg.

(5) Ahallgatonak jogaban all, hogy igazolt, menthet6 okbdl fennalld, el6re lathaté tavolléte
esetére a fegyelmi targyalds rovid id6kozzel vald elhalasztasat kérje.

(6) Ha az eljaras ala vont hallgato 8 napon beliil igazolja, hogy, el6re nem latott okbol volt
tavol, kérheti a tdrgyalas megismétlését. A tdrgyalast akkor kell megismételni,
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amennyiben mindezek alapjan a FEB elnoke a targyalds megismétlését indokoltnak
tartja. Ez esetben az idékozben meghozott elsé foku hatarozat sajat hataskorben
hatélyon kiviil helyezheté.

(7) Tanuként nem koteles kozremiikodni az, aki az eljaras ala vont hallgato hozzatartozoja,
vagy vallomasdaval magét is fegyelmi eljarasra okot ado cselekménnyel, szabalysértéssel
vagy blincselekménnyel vadolna.

(8) A FEB elnokének feladata a Szabalyzat rendelkezéseinek betartatdsa, a tdrgyalas
levezetése, rendjének megtartdsa, a személyek azonositdsa, adataik rogzitése és jogaik
gyakorldsanak biztositdsa, a bizonyitas lefolytatdasa, a jegyzékonyv vezetése, a
hatarozathozatal megfelel6 el6készitése.

(9) A fegyelmi bizottsdg elnoke a megjelentek szambavétele és személyazonossaguk
igazoldsa utan - ha a tdrgyalds megtartasdnak nincs akaddlya - felhivja a tanukat
a helyiség elhagydsdra. Ezutdn az elnok ismerteti a fegyelmi targyalds alapjaul
szolgalé adatokat, majd a bizottsag meghallgatja az eljaras ald vont hallgatot.

(10)A fegyelmi eljaras ala vont hallgatéo meghallgatasa alatt, az ugyanazon fegyelmi eljaras
ald vont, még ki nem hallgatott mas hallgatdk, valamint a tantik nem lehetnek jelen.

(11) Ha az eljaras ala vont hallgatd a fegyelmi vétség elkovetését a targyaldson beismeri, és
a beismeréshez nem fér kétség, a tovabbi bizonyitast mell6zni lehet.

(12)Ha tovabbi bizonyitds valik sziikségessé, a fegyelmi bizottsag meghallgatja a tanukat,
sziikség esetén a szakértét, és ismerteti a beszerzett iratokat.

(13) Amennyiben az igy a targyaldson nem volt tisztazhatd, tovabbi nyolc napon beliil
Ujabb targyalast kell tartani.

(14)A fegyelmi eljaras ala vont hallgaté és meghatalmazottja az {igyre vonatkozo eljaras
irataiba betekinthet, inditvanyokat terjeszthet el§, a megjelent tanthoz, szakért6hoz
kérdést intézhet. Nem lehet betekinteni a hatarozat tervezetébe valamint a zart
tanacskozasrol késziilt jegyzékonyvbe.

(15)A fegyelmi targyalasrol jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet a fegyelmi
bizottsag elnoke, a jegyz6konyvvezetd és a bizottsag egy hallgato tagja irja ala.

(16)A jegyzékonyvben foglaltak megfelel6 részét a meghallgatott személyekkel ismertetni
kell, és veliik al4 kell iratni. A meghallgatott személy a jegyz6konyv kiegészitését vagy
helyesbitését kérheti. Az aldiras esetleges megtagadasat, ennek okat a
jegyz6konyvben rogziteni kell.

(17)A jegyz6konyvet a fegyelmi iratokhoz kell csatolni. A bizottsag a hatdrozatit a
bizonyitasi eljaras lefolytatdsa utan, zart iilésen, szavazassal hozza meg. A zart iilésen
csak a fegyelmi bizottsag elndke és tagjai, valamint a jegyzékonyvvezetd lehetnek jelen.

(18)A fegyelmi hatdrozatot a Fegyelmi Bizottsag elndke a targyaldson szoban kihirdeti.

106. § A fegyelmi biintetések

(1) Ha a hallgaté a kotelességeit vétkesen és stulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan,
irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.
(2) A fegyelmi biintetés lehet
(a) megrovas,
(b) szigort megrovas,
(c) a téritési és juttatdsi szabdlyzatban meghatarozott kedvezmények és



juttatasok csokkentése, illet6leg megvonasa,

(d) hatarozott idére - legfeljebb két félévre - szdlo eltiltds a tanulmanyok
folytatasatol,

(e) kizaras a Féiskolardl.

(3) A fegyelmi biintetés megallapitdsanal a cselekmény oOsszes koriilményeire - igy
kiilonosen a sérelmet szenvedettek korére, a kovetkezményekre, a jogsérté magatartas
ismétlésére, az elkovetett cselekmény sulyara kell figyelemmel lenni. A (2) bekezdés d)-
e) pontjaiban meghatarozott biintetés kiszabdsa egyiitt jar a hallgatoi jogviszonnyal
Osszefiigg6 juttatasok, kedvezmények végleges, illetve id6szakos megvonasaval. A (2)
bekezdés d) pontjdban meghatirozott fegyelmi biintetés ideje alatt a hallgatdi
jogviszony sziinetel.

(4) A (2) bekezdés d) pontjaban meghatarozott tanulmanyoktol eltiltas fegyelmi biintetés
id6tartamat kizarolag teljes félév(ek)ben lehet meghatarozni.

(5) A (2) bekezdés d) pontjaban meghatarozott fegyelmi biintetést a kollégium rendje elleni
cselekményt elkovetével szemben kiszabni nem lehet. A kollégium rendje elleni
cselekményt elkovetSvel szemben az (2) bekezdés e) pontjaban meghatarozott biintetés
helyett a kizaras a kollégiumbdl biintetés alkalmazandd.

(6) A (2) bekezdés c) pontjaban meghatarozott fegyelmi biintetés idétartama a 6 hdnapot
nem haladhatja meg. Fegyelmi biintetésként szocidlis jellegli tdamogatdst megvonni,
vagy csokkenteni nem lehet.

107. § Hatarozathozatal

(1) A hatarozat fegyelmi biintetést kiszabd, vagy a fegyelmi eljarast megsziintetd
hatdrozat lehet. A fegyelmi bizottsdg hatdrozatat a bizonyitasi eljaras lefolytatdsa utan,
zart ilésen, szavazdssal hozza meg.

(2) A hatarozat bevezetd részében meg kell jel6lni az tigy szamat, a szakot, tovabba annak
a hallgaténak a nevét, aki ellen a fegyelmi eljarast elrendelték.

(3) Blintetést kiszabd hatarozatot kell hozni, ha a fegyelmi bizottsag megallapitja, hogy
az eljards ald vont hallgato fegyelmi vétséget kovetett el, és ezért vele szemben
fegyelmi biintetés kiszabasat latja sziikségesnek.

(4) A blntetést kiszabé hatdrozat rendelkezd részének tartalmaznia kell:

(@) a fegyelmi felelésségre vont hallgatd nevét és egyéb személyi adatait
(személyi igazolvanya szamadt, lakcimét, évfolyamat, szakat, tagozatat);

(b) az elkovetett fegyelmi vétség megnevezését;

(c) a kiszabott fegyelmi biintetést;

(d) tajékoztatast a fellebbezési kérelem elSterjesztésének lehetéségére, és az
el6terjesztés 15 napos hataridejére;

(5) A buntetést kiszabé hatdrozat indokoldsanak tomoren tartalmaznia kell:

(@) a megallapitott tényallast;

(b) a bizonyitékok megjelolését és értékelését;

(c) annak kifejtését, hogy az elkovetett cselekmény milyen vétséget valosit meg,
és annak elkovetésében a hallgatéo mennyiben vétkes;

(d) a blintetés kiszabasanal figyelembe vett enyhit6 és sulyosbitd korilményeket;

(e) hivatkozast azokra a rendelkezésekre, amelyek a fegyelmi biintetés



alapjaul szolgalnak.
(6) A fegyelmi bizottsdg megsziintet6 hatarozatot hoz, ha
(a) az elkovetett cselekmény nem fegyelmi vétség, vagy azt nem az eljaras
ala vont hallgato kovette el;
(b) a fegyelmi vétség elkdvetése nem bizonyithato;
(c) nem allapithaté meg a hallgato vétkessége;
(d) a fegyelmi vétség eléviilt;
(e) az eljaras alapjaul szolgalo cselekményt fegyelmi uton mar jogerésen elbiraltak;

(7) A megsziintet6 hatarozat rendelkezd részének tartalmaznia kell:

(a) a fegyelmi eljaras ala vont hallgatd nevét és egyéb személyi adatait;

(b) a fegyelmi vétség megjelolését, amely miatt a fegyelmi eljarast elrendelték;

(c) a fegyelmi eljaras megsziintetésének kimondasat;

(d) a megsziintetés okanak megjelolését;

(e) tajékoztatast a fellebbezési kérelem elSterjesztésének lehetéségére, és az
el6terjesztés 15 napos hataridejére.

(8) A megsziintet$ hatarozat indokolasdban réviden el6 kell adni a megallapitott tényeket
és bizonyitékokat. Ki kell térni azokra az okokra, amelyek a fegyelmi bizottsagot az
eljaras  megszlintetésére inditottdk. Hivatkozni kell a (6) bekezdés azon
rendelkezésére, melyen a fegyelmi eljaras megsziintetése alapul.

(9) A fegyelmi bizottsag elndke a zart iilésen meghozott fegyelmi hatarozatot kihirdeti.

(10)A kihirdetés sordn fel kell olvasni a hatdrozat - zart iilésen irasba foglalt — rendelkezd
részét, és ismertetni kell a hatdrozat indokoldsanak lényegét.

(1) A hatdrozat kihirdetése utdn a fegyelmi bizottsag elndke felhivja a fellebbezési
kérelem el6terjesztésére jogosult hallgatot jogorvoslati nyilatkozatdnak megtételére.
A nyilatkozat jegyz6konyvbe vétele utdn az elnok a targyaldst berekeszti.

(12) A fegyelmi hatarozatot az érintett tavollevékkel kézbesités utjan kell k6zolni.

(13) A fegyelmi bizottsdg hatarozatat a kihirdetést6l szamitott harom napon belil irasba
kell foglalni.

(14)Az irasba foglalt fegyelmi hatarozatot és megfelel6 szamu masolati példanyat az eljaro
fegyelmi bizottsag elnoke irja ala.

(15) A hatdrozatot az eljaras ald vont hallgatéonak és védéjének akkor is kézbesiteni kell, ha
azt veliik kihirdetés ttjan mar kozolték.

(16)A fegyelmi bizottsag altal hozott hatirozatok kijavitasa, kiegészitése, modositdsa,
visszavonasa a hallgatoéi jogok gyakorlasanak és kotelességek teljesitésének rendje
nevili szabdlyzat rendelkezései szerint lehetséges.

108. § Jogorvoslat fegyelmi iigyekben

(1) Az els6fokd érdemi hatarozat ellen a fegyelmi eljards ald vont hallgato, illetve
képviseletében véddje, a kozléstdl, ennek hianydban a tudomadsra jutastdl szamitott 15
napon beliil terjeszthet el halaszté hatdlyu fellebbezési kérelmet.

(2) A hatdrozatot csak jogerdre emelkedése utan lehet végrehajtani.

(3) A fegyelmi hatdrozat jogerére emelkedésére a hallgatdi jogok gyakorldsdnak és
kotelességek teljesitésének rendje nevii szabdlyzat rendelkezései az iranyadodak.

(4) A joger6re emelkedett hatdrozatra zaradékul ra kell vezetni, hogy a hatdrozat jogerds
és végrehajthato, valamint azt, hogy mely napon emelkedett jogerdre.



(5) A joger6s hatarozatot nyilvantartasba kell venni, a hatdrozat egy masolatat a hallgato
személyi iratgytjt6jében kell elhelyezni.

(6) A joger6re emelkedett hatdrozatot a bizottsdg megkiildi a rektornak valamint a
fétitkarnak.

109. § Mentesiilés a fegyelmi biintetés alol
(1) A hallgat¢ a fegyelmi biintetéshez fiz6d6 hatranyos kovetkezmények alol - kérelem és
erre vonatkozo hatdrozat nélkil - mentestl és azokrol nem koteles szamot adni:

(@) a HKR 106. § (2) bekezdés a)-b) pontjaban meghatdrozott fegyelmi biintetés
kiszabdsa esetén a fegyelmi tigyben hozott hatarozat jogerdre emelkedését
kovetd hat honap elteltével;

(b) a HKR 106. § (2) bekezdés c) pontjaiban meghatarozott fegyelmi biintetés
kiszabdsa esetén a biintetés kitoltését kovetd hat honap elteltével;

(c) @ HKR 106. § (2) bekezdés d) pontjdban meghatarozott fegyelmi biintetés
id6tartamanak lejartat kovetd egy év elteltével.

(2) Mentestilés esetén a fegyelmi {igyben hozott hatdrozatot a nyilvantartdsbol
automatikusan torolni kell.

110. § Mentesités a fegyelmi biintetés alol

(1) A HKR 106. § (2) bekezdés e) pontjdban meghatarozott kizaras fegyelmi biintetés
kiszabdsa esetén a FEB a volt hallgato kérelmére mentesit6 hatarozatot hozhat, feltéve,
hogy az alapul szolgald hatdrozat jogerére emelkedésétdl legalabb harom év mar eltelt
és a volt hallgatd a mentesitésre érdemes.

(2) A HKR 106. § (2) bekezdés a)-d) pontjaiban meghatarozott fegyelmi biintetések
kiszabasa esetén mentesit6 hatdrozat meghozataldra nincsen lehetdség.

(3) Mentesités esetén a fegyelmi tigyben hozott hatdrozatot a nyilvantartasbol t6rolni kell.

A KARTERITESI FELELOSSEG SZABALYAI

111. § A Foiskola kartéritési felelossége

(1) AFéiskola a hallgatonak a hallgatoi jogviszonnyal 6sszefiiggésben okozott kart a Polgari
Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) rendelkezései szerint
koteles megtériteni. Az intézmény a felelGssége aldl csak akkor mentesiil, ha bizonyitja,
hogy a kdrt a miikodési korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte el6, vagy azt a karosult
elharithatatlan magatartasa okozta.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakat a Féiskola 4ltal szervezett foglalkozas, rendezvény soran
bekovetkezett karokért valo feleldsségre is alkalmazni kell.

(3) A hallgaté az (1) bekezdésben foglaltak szerint 6t ért kar megtéritését a karokozassal
érintett intézmény rektoratdl kérheti irdsban. A kérelemben részletesen le kell irni a
kar jellegét, keletkezésének koriilményeit, a valésagos vagy — ha ez nem ismert - becsiilt
értékét.

112. § A hallgato kartéritési felel6ssége



(1) Ha a hallgatdé a tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefiiggésben a
Féiskolanak kart okoz - az Nftv.-ben meghatdrozott eltéréssel - a Ptk. szabalyai szerint
kell helytallnia.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott esetben, gondatlan karokozas esetén, a kartérités
mértéke nem haladhatja meg a karokozds napjan érvényes legkisebb kotelezd
munkabér (minimélbér) egyhavi Gsszegének Gtven szazalékat. Szandékos karokozas
esetén az okozott teljes kart meg kell tériteni.

(3) Ahallgato a jegyzékkel vagy atvételi elismervénnyel visszaszolgaltatasi vagy elszamolasi
kotelezettséggel atvett dolgokban bekovetkezett hianyért, karért teljes kartéritési
felel6sséggel tartozik, feltéve, hogy azt allanddan Orizetében tartja, kizardlagosan
hasznalja vagy kezeli. Mentesiil a felel6sség aldl, ha a hidnyt elhdrithatatlan ok idézte
eld.

(4) A hallgat6 altal okozott, a jelen Szabalyzatban meghatarozott karrol a karokozas helyén
jegyz6konyvet kell felvenni. A jegyz6konyvet a kart okozé hallgatéval ala kell iratni,
egyben nyilatkoztatni kell, elismeri-e a karokozas tényét és véllalja-e a kar megtéritését.
Nyilatkozatat a jegyz6konyvben rogziteni kell.

(5) A kartéritési hatdrozat tartalmazza: a kartéritési jogkor gyakorldjanak megnevezését; a
hatarozat szamat, keltét; a hatarozat rendelkezd részében a kart okozo hallgato
személyi adatait; az okozott kar megjelolését; a kartérités Osszegét; a jogorvoslati
lehetéségre torténd figyelmeztetést. A hatdrozat indokolasdaban részletesen le kell irni
az okozott kart, a kartérités megadllapitdsinak indokait, a figyelembe vett
koriilményeket, meg kell jelolni azokat a rendelkezéseket, melyeken a kartéritési
hatarozat alapul.

(6) Ha a kartéritésre kotelezett elzarkozik a kartéritési kotelezettségének elismerésétdl,
vagy a kar okozasa soran fegyelmi vétség is megvaldsult, akkor a kartéritési tigyben a
fegyelmi eljaras szabalyai szerint az illetékes FEB jar el és egy eljarasban dont a fegyelmi
felel6sségrdl, valamint a kartéritési felel¢sségrol.

(7) Kartéritési kotelezettség megallapitdsa esetén, a hallgatd kérelmére, indokolt esetben
részletfizetés engedélyezhet6. Err6l az els6-, illetve masodfoki hatarozat
meghozatalara jogosult bizottsag rendelkezhet, az altala hozott hatdrozatban.

(8) Kartéritési tigyekben az eljards rendjére a fegyelmi eljards rendjére vonatkozo
szabalyokat kell alkalmazni, a kartéritési iigyekre vonatkozo szabdlyokban foglalt
eltérésekre figyelemmel.

113. § Jogorvoslat kartéritési tigyekben
(1) A hallgatd a fegyelmi, illet6leg kartéritési igyben hozott hatarozat kozlésétdl szamitott
15 napon beldl jogszabalysértésre, hallgatoi jogviszonyra vonatkozd szabdly
megsértésére hivatkozdssal, jogorvoslattal fordulhat a Fellebbviteli Bizottsaghoz.
(2) A jogorvoslati eljarasra a HKR 28. § -atdl a 33. § -aig leirtak alkalmazandok.
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